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Para nuestro Instituto recibirlas/os a ustedes, los y las ingresantes, constituye un
acontecimiento politico académico. Un acontecimiento que nos llena de alegria y da
sentido a esta institucion publica destinada a la formacién superior.

Sin duda llegan con una decision a cuestas y con un sinnumero de miedos, inquietudes
y también de expectativas para comenzar un camino de formacién ya sea como
profesores y técnicas/os.

Es nuestro orgullo que elija las carreras que ofrece la amplia oferta de educativa de
nuestro instituto y, que apuesten a enriquecer la propuesta formativa de nuestra zona.
Estamos convencidos que esta decisién implica pensar y trabajar en pos de una sociedad
mas justa.

El estudiar una carrera de educacion superior implica ingresar a otra cultura, a otros
codigos, a otros aprendizajes, es por ello que les ofrecemos esta guia del estudiante y del
curso de ingreso. El mismo, es un punto de partida para ustedes y para nosotros, se ponen
en juego las practicas y los conocimientos aprendidos, los que se confirmaran, ampliaran o
necesariamente cambiaran. Este camino requiere de la elaboracién de nuevas estrategias,
de poner en acto la cultura del trabajo, otras formas de hacer y otros tiempos. Nuestro
mayor desafio y compromiso es el de generar politicas y dispositivos que posibiliten las
condiciones de estudio y las trayectorias formativas de cada uno y cada una de ustedes.

Desde este Instituto, comprometido con la formacion superior de los jévenes les damos
la bienvenida. Es por ello que los invitamos a integrarse como protagonistas, como
constructores y constructoras histéricas de ésta, nuestra realidad.

/

o BIENVENIDOS Y BIENVENIDAS AL RECORRIDO QUE NOS ESPERA
0 Las/os saluda toda la comunidad educativa del Instituto Superior
del Profesorado N°20 “Senador Néstor Juan Zamaro”.

“36 ANOS GARANTIZANDO EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR EN SAN JUSTO Y LA REGION”
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PRESENTACION: INTRODUCCION A LA VIDA ACADEMICA

66 D

Nunca consideres los estudios
como una obligacién, sino
como una oportunidad para
penetrar en el belloy
maravilloso mundo del saber.

\_ Albert Einstein , ,

Comenzar a transitar la formacion académica implica adentrarse en un mundo de nuevas
experiencias que cada uno/a ira construyendo desde su particularidad y en constante
movimiento. Prepararte para ingresar a carreras de Nivel Superior, implica que transites por
un camino de construccion de tu vocacion, que te formes de acuerdo a las necesidades de la
sociedad, que adquieras con prontitud autonomia para organizar tus aprendizajes y
protagonismo para asumir tus responsabilidades.

En este trayecto inicial, que incluye la experiencia del Curso de Ingreso, te daran la
bienvenida muchas/os profesores que te acompafiaran a lo largo de tu formacion
académica y, a su vez, son algunas/os de ellas/os con egresados del Instituto siendo
sumamente enriquecedor su acompafnamiento porque conocen a la institucion desde sus
inicios y han estado en tu lugar.

En este marco, esta Guia del Estudiante y del ingreso al ISP N° 20, busca acompanarte en
tu ingreso a los estudios superiores. La carrera que elijas exige que sepa trabajar en equipo,
que desarrolles una forma de pensar critica y una actitud indagadora, tanto para el analisis
como para la produccién de nuevos conocimientos.

Por eso, apostamos que como futura/o egresada/o de nuestro Instituto, desarrolles una
soélida formacion cientifica, técnica y/o pedagdgica, que te permita intervenir con criterios
adecuados en las diversas condiciones y escenarios socio-econémicos-culturales, que te
demande tu profesién.

Queremos que esta Guia te acompafie a lo largo de tu trayecto formativo, porque contiene
informacion central para tu constitucion como estudiante de nivel superior v,
especificamente, como actor institucional clave de nuestra casa de estudios.

En esta Guia encontraras distintos aspectos que creemos relevantes para que vos nos
vayas conociendo e iniciar tu camino como estudiante de nuestro Instituto, contiene:
informacién sobre el instituto (historia, plano y diferentes canales de comunicacién); un texto
sobre ingreso a la vida académica y el oficio del estudiante, reglamentaciones (RAM - ROIS),
el plan de estudio de la carrera que elegiste y la propuesta para el Curso de Ingreso, que
anticipa lo que encontraras en el cuadernillo de ingreso a tu carrera.
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NUESTRO INSTITUTO

GQUIENES SOMOS?

Nuestro Instituto tiene mas de 35 afios formando profesionales para San Justo y su zona
de influencia, de hecho durante este afio festejaremos nuestro trigésimo sexto aniversario
desde su fundacion. Mas alla de la carrera que elegiste cursar, queremos contarte que
tenemos una amplia oferta académica de carreras de formacién docente y de tecnicaturas
superiores, que pueden interesante a vos 0 a tus conocidas/os que aun no se han decidido
por un estudio.

En la actualidad, el Instituto ofrece las siguientes carreras docentes: * Profesorado de
Educacion Secundaria en Ciencias de la Administracion * Profesorado de Educacion
Secundaria en Economia ° Profesorado de Educacion Tecnolégica * Profesorado en
Educacion Inicial. Contando con las siguientes tecnicaturas: Técnico Superior en Enfermeria
* Técnico Superior en Gestion de las Organizaciones * Técnico Superior en Gestion de
Recursos Energéticos * Técnico Superior en Desarrollo de Software * Técnico Superior en
Soporte de Infraestructura de Tecnologia de la Informacion * Técnico Superior en Gestion
de Energias Renovables, Uso Racional y Eficiencia Energética.

Para que conozcas nuestras carreras, e invites a otras/os a hacerlo, te copiamos un link y
dejamos un cédigo QR para que accedas al Sitio Web y explores nuestra Oferta Educativa.
https://isp20.edu.ar/

]

El Instituto N° 20, con el trabajo y el compromiso de todas/os los actores institucionales,
desarrolla todas las funciones propias de los Institutos de Nivel Superior: Formacién Inicial,
Actualizacion Académica, Investigacion, Articulacion con instituciones destino de la practica
y Actividades de Extension a la comunidad.

» TE INVITAMOS A CONOCER UN POCO DE SU HISTORIA, DE LA QUE
QUEREMOS QUE FORMES PARTE

El Instituto Superior de Profesorado N° 20 se crea el primero de Diciembre del afio 1988
mediante el decreto N° 5259, para comenzar sus actividades a partir del periodo lectivo
1989. Su creacion fue impulsada por el Senador Provincial por el Departamento San Justo,
Técnico Néstor Juan Zamaro y un grupo importante de personas que vieron la necesidad de
ampliar el acceso a estudios de Educacion Superior en San Justo y zona de influencia.
Gracias a estos visionarios y al trabajo continuo de nuestros docentes, somos la institucion
de la region que ofrece una amplia posibilidad de estudios Superiores.
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El 17 de septiembre del afno 1996 se realiza la imposicion de nombre al establecimiento,
donde pasa a llamarse Instituto Superior del Profesorado N°20 “Senador Néstor Juan
Zamaro”. En esa misma fecha se da a conocer el logo que representa a nuestro Instituto.

El logo del Instituto estd formado por una cinta de Moebius celeste, figura topoldgica que
tiene la particularidad de ser una cinta que a partir de una determinada torsion, no es posible
diferenciar con exactitud su lado interno y su exterior puesto que uno se continda con el otro.
De alli que represente a la Institucion hacia el interior de la comunidad educativa y en su
trabajo de extension al medio. La cinta no tiene principio ni fin, quizds por eso se piensa
desde ella en la energia renovada que caracteriza a todos los actores de la comunidad
educativa.

Desde el afio 2021, hemos comenzado las actividades académicas en el nuevo edificio,
ubicado en Bv. Patria y Bv. Libertad (Barrio Florida).Contar con un edificio propio ha sido
fruto de diversos pedidos y tramitaciones, que no han sido faciles de gestionar, lo cual hace
que este espacio fisico sea tan importante para fortalecernos como comunidad educativo.
Esperamos que en este edificio encuentres tu lugar, como nosotros lo hemos hecho.

SU ESTRUCTURA

EQUIPO Director: Aldo Maria Ruiz
DIRECTIVO Regente: Rosana Nasimbera

Integrado por el director, el regente, los jefes de carreras, la
secretaria, y representante de los alumnos, es un

CONSE]JO : ) .
organismo de co-gobierno que decide acerca de la
DIRECTIVO organizacién y actividades inherentes a las funciones
propias del Instituto.
|JEFES DE Es la personq que coordina el fun.cionomiento geneNroI de la
. carrera que tiene a cargo. Es elegido una vez por ano por
SECCION los docentes de cada una de las carreras.
Aqui podes realizar consultas referidas a becas, ausencias
de docentes, cuestiones relacionadas con la cooperadora y
dudas generales sobre el funcionamiento, gestidn y
administracidn institucional. También podes solicitar todos
, tus trdmites vinculados a tu trayectoria: inscripcion,
SECRETARIA

matriculacion, inscripcién a exdmenes, planes de estudio,
certificacion de alumno regular, constancia de examen,
constancia de ingreso y matriculacion, libreta del
estudiante. Secretaria: Mariana Ferrero Pro-secretaria:
Stella Peressin
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Presidente: Ernesto Mitri.

Cobro de cuotas de Cooperadora: Prof. Mariana Ferrero
COOPERADORA (Secretaria). Para acreditar su pago, el alumno debe
presentar su libreta del estudiante

SALA DE Disponible su uso para actividades académicas (turnos y
INFORMATICA condiciones de uso, consultar en secretaria).

BIBLIOTECA Y Bibliografia especializada, préstamos a domicilio, sala de
lectura, servicios de referencia y formacion de usuarios de

RECl,JRSOS la informacidén. Horarios de atencién de 13 a 19 HS.
DIDACTICOS Bibliotecaria: Leticia Perondini.

Es el personal no docente que se encarga del
ASISTENTES mantenimiento y cuidado del edificio.
ESCOLARES Turno Manana: Brenda Nunez.

Turno Tarde: Maria Ester Ferndndez.
CANTINA Brinda alimentos y/o bebidas para que puedas satisfacer

tus necesidades bdsicas, durante los recreos.

» ALGUNAS CONSIDERACIONES SOBRE LOS TRAMITES QUE PODES
SOLICITAR EN SECRETARIA

En Secretaria podes solicitar tus tramites con 24 hs. de anticipacién. Te especificamos qué

podes solicitar:

— Solicitud de Plan de estudios, correlatividades, homologaciones, etc.

— Solicitud de libreta del estudiante.

— Inscripcion a los espacios curriculares.

— Inscripcion a mesas de examenes.

— Solicitud de Constancias: para becas, salario familiar, obra social, certificado de estudio,
formularios PROGRESAR, etc.

Para justificar tus ausencias es necesario que entregues la documentacion (certificados
médicos, constancias de trabajo, situaciones familiares justificables. Constancias policiales
ante causales atribuidas al Transporte El Norte y/u otro motivo) en Secretaria, dentro de las
24 hs.

En caso de ausencias a clases, por un dia, en primer lugar informar fehacientemente al/los
profesor/es de la catedra, luego presentar en Secretaria la correspondiente justificacion
(Certificado Médico, Certificado de Trabajo, etc.) para su notificacion y archivo. En caso de
varios dias o situaciones especiales, comunicar en forma fehaciente a las Jefas de Seccion
y/0 Equipo Directivo para su posterior comunicacion a los docentes a través de circulares.

Por ausencias originadas por actividades académicas vinculadas al Instituto (la
participacion en proyectos de catedras, proyectos institucionales, practicas escolares,
practicas profesionalizantes, u otras) fehacientemente comunicadas, y en conocimiento del
Equipo Directivo, éstas se informan vy justifican por circular a los docentes. Cuando falta
entregar documentacion, se confecciona el listado de alumnos y el mismo sera expuesto en
los paneles de comunicacién. El listado sera comunicado también a las Jefaturas de
Seccion.
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» Sistema de Gestion Académica

Desde diciembre de 2024, el Instituto, en colaboracién con
estudiantes de 3er afio de la Tecnicatura Superior en Desarrollo
de Software, ha estado desarrollando un Sistema de Gestion
Académica. Este sistema tiene como objetivo modernizary
facilitar la gestion académica de nuestra institucion, brindando
herramientas eficientes para estudiantes, docentes y directivos.

¢Qué puedes hacer en esta plataforma?

e Consultary gestionar horarios de clases de manera rapida y

. Bienvenidos al Sistema de
sencilla. Gestion Académica del
.. , ;. . Instituto Superior de
e Administrar mesas de examenes de forma agil y organizada. Profesorado N°20
 Inscribirte a materias y examenes con solo unos clics.
¢Como acceder al sistema?

"ELE Desde tu computadora o teléfono escaned el

siguiente QR o ingresa al siguiente enlace:
app.isp20.edu.ar

IEli

¢Como creo mi cuenta?
Para comenzar a utilizar la plataforma, es necesario que crees una cuenta. A continuacion, te
proporcionamos una guia paso a paso y una serie de codigos QR y enlaces que te llevaran a
videos tutoriales que hemos preparado para ayudarte en el proceso.
Pasos a seguir:
1.Inicia sesion y crea tu cuenta: podés hacerlo con tu correo electrénico o con tu cuenta
de Google.
2.Indica que sos un alumno.
3.Completa tus datos:
o Nombre y apellido
o Direccion
o Teléfono
o Correo electrénico.
4.Guarda la informacion.
5.Busca tu carrera: Tilda la o las carrera/s que cursas vy, al finalizar el listado, presiona
“Seleccionar”
jiListo! A partir de ahora, ya podés:
Consultar horarios de clases para este ciclo lectivo.
A fin de ano, inscribirte a las Mesas de Examen y consultar fechas y horarios de las mismas.

Accedé a los videos tutoriales:

Creacion de cuenta: Inscripcion a Mesas de Examen:
https://youtu.be/mVtcvwla3TI https://youtu.be/5QTCA6efTao

l-l E
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PARTICIPACION ESTUDIANTIL

Participar es reconocernos como sujetos politicos y sujetos colectivos. Ese reconocimiento
implica que como estudiantes tenemos nuestras problematicas especificas y nos desafia a
generar desde la participacion, herramientas colectivas para defender nuestros derechos,
para resolver nuestros conflictos, para comprometernos con nuestras obligaciones y para
acompafnarnos en el recorrido por a educacion superior y en el proceso de toma de
decisiones que conlleva.

El Centro de Estudiantes es el 6rgano natural de representacion, participacion, discusion y
organizacion de los estudiantes para la defensa y proteccién de sus derechos. Esta regulado
por la Ley Provincial N°13.392, la cual busca alentar la participacion de los estudiantes en
actividades politicas y comunitarias, con la finalidad de que puedan participar
constructivamente en la mejora del entorno en el que se desenvuelven. Reconoce a los
estudiantes como sujetos de derecho, y a sus practicas culturales como parte constitutiva
de las experiencias pedagdgicas de la escolaridad; fomenta el didlogo como método para la
resolucion de conflictos; y el desarrollo de la responsabilidad de los estudiantes y sus
capacidades para darse libremente sus formas de representacion.

En las elecciones de las autoridades del Centro participan la totalidad de los estudiantes
regulares del establecimiento y la votacion es obligatoria. La Asamblea es el 6rgano maximo
de gobierno y se compone por la totalidad de los alumnos regulares y es presidida por el
Presidente de la Comision Directiva. La Comision Directiva es el 6rgano ejecutivo de
conduccién y coordinacién. Sus miembros son elegidos por los alumnos, organizados en
listas o grupos y de acuerdo a lo que establece el estatuto.

Cuerpo de delegado/as: Cada curso elige un (1) representante titular y un (1) suplente con
el caracter de delegado. Es funcion principal del delegado de curso llevar a conocimiento de
la Comision Directiva la opinion de cada curso sobre los temas de interés de los estudiantes
para su consideracion. Son deberes del delegado de curso: a) Brindar informacién sobre las
medidas y resoluciones de los 6rganos de gobierno, b) Cooperar en forma solidaria y
responsable con el Centro de Estudiantes, c) Participar de las reuniones de Comisién
Directiva con voz y sin voto, d) Presentar ante la Comision Directiva las inquietudes,
proyectos y propuestas del curso.

» SER PARTE DE UNA INSTITUCION, TAMBIEN IMPLICA RESPETAR
CIERTOS CODIGOS Y COLABORAR EN SU DINAMICA DIARIA:

Concurrir a la institucion educativa con vestimenta adecuada. No se permite el ingreso con
short, musculosas, remeras escotadas, puperas, transparencias, ojotas, calzas, crocs ni
gomones. Para el cursado general, se debera utilizar la remera institucional.

Mantener las normas de buena conducta y de convivencia social. Se espera que los
estudiantes se dirijan correctamente a todos los actores institucionales, respetando saludos
y gestos adecuados. No se permitira el uso de chicles ni la interferencia en el normal
desarrollo de las clases con el uso de teléfonos celulares. Asimismo, se debera propiciar una
relacion cordial entre companeros.

Llevar al dia todo el material desarrollado en las clases: carpetas, lectura de apuntes,
bibliografia, entrega de trabajos practicos, planteo de dudas, todo esto redundara en tu
beneficio a la hora de preparar los examenes parciales y finales.
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Para la catedra de Practica Profesionalizante |, Il y I, sera obligatorio el uso de ambo.

Usary velar por el buen funcionamiento de los recursos tecnoldgicos, PC, impresoras,
DVD, TV, instalacion eléctrica, mobiliario, prolongaciones, estufas, ventiladores, split,
retroproyector, calculadoras. Colaborar con el apagado de los equipos de computacion y retiro
de las mesas moviles de las aulas. Solicitar y devolver en tiempo y forma la bibliografia retirada
de la biblioteca.

Cuidar tus pertenecias: en espacios fisicos compartidos (aulas, pasillos, bafos, etc.). Con
alta rotacidn de personas es necesario que cada uno preste especial atencion en el cuidado de
sus pertenencias personales (camperas, carteras, bolsos personales, carpetas, libros,
notebook, calculadoras, teléfonos, etc.).

Exteriormente se recomienda asegurar bicicletas y motos con su correspondiente
candado, colaborando con la seguridad policial. Dichos vehiculos se deben ordenar en los
bicicleteros y espacios correspondientes. No estacionar en la vereda, hall de ingreso, ni en el
interior del establecimiento.

Como en todo establecimiento publico y cerrado, rige la Ley Nacional 23.344 que prohibe
fumar. En caso de hacerlo en el exterior, ser cuidadosos con las colillas, evitando dejarlas en la
vereda.

Respetar y solicitar ser respetado en los horarios de clases y recreos correspondientes.
También en el caso de retiros, por motivo de traslado en medio de transporte publico al norte o
al sur.

Comunicar y manifestar a quien corresponda toda necesidad, no quedes con dudas, todos
estamos y trabajamos por vos.

¢COMO ME INFORMO?

ﬁ secretariaisp20@gmail.com

BV. Patria N°2702
3498-526026

www.isp20.edu.ar

D@«
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San Justo, Bv. Patria y Bv. Libertad, Barrio La Florida.
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TRAYECTORIAS ESTUDIANTILES:
EL OFICIO DE SER ESTUDIANTE DEL NIVEL SUPERIOR

66

Tus talentos y habilidades iran
mejorando con el tiempo, pero
para eso has de empezar.

Martin Luther King. , ,

Prepararte para ingresar, permanecer y egresar de una carrera de Nivel Superior, implica
que transites un camino de construccion de tu vocacion y de tu oficio como estudiante. Lo
cual conlleva a que te apropies, por un lado, de la cultura institucional de nuestro Instituto, es
decir, que reconozcas sus normas y tus deberes y derechos y, por otro, de practicas y
estrategias que te permitan reconocer las particularidades de ser un estudiante de formacion
docente o formacion técnica.

Claro que este proceso de apropiaciéon siempre supone el vinculo con otras/os,
compaferas/os, docentes, directivos, quienes te acompafian y sostienen para que poco a
poco asumas dos de los grandes desafios del ser estudiante de nivel superior: autonomia
para organizar tus aprendizajes y protagonismo para asumir tus responsabilidades.

Es por eso que la carrera que elijas exige que sepas trabajar en grupo para que logres,
como te anticipamos al inicio de la Guia, el desarrollo de un pensamiento critico, de una
actitud creativa de resolucion de problemas y una practica indagadora de la realidad, que la
desnaturalice y transforme, en pos de una sociedad mas justa.

Por lo expuesto, partimos de considerar que la vocacion profesional al ser una
construccion, que si bien es singular y/o personal de cada una/o, influye en ella las
diferentes experiencias educativas que te ofrezcamos desde el Instituto. Sostenemos lo
mismo cuando comprendemos que el oficio del estudiante es un desafio que atraviesa toda
tu trayectoria formativa, porque aprender a aprender, aprender a estudiar, aprender a
reconocerse como sujeto productor de conocimientos, supone necesariamente otras/o que
nos ensenen.

Es por eso, que el modelo educativo de las carreras de nuestro Instituto esta centrado en el
estudiante. Es decir, apunta a tu autoaprendizaje y a tu educacion continua, donde la idea es
relacionar todo lo que sabes con lo que iras aprendiendo a lo largo de tu formacién
profesional.

Cada catedra plantea diferentes modalidades y dinamicas de trabajo lo cual te exigira que
comprendas cudles son las reglas de produccion de conocimientos de cada campo
disciplinar, ya que uno de los grandes desafios del estudiar en el Nivel Superior son las
nuevas exigencias, requerimientos y modalidades de trabajo intelectual diferente a lo
experimentado en otros tramos de la educacion escolarizada.

No obstante, estos aprendizajes referidos a qué conocimientos necesitas, por qué debes
saberlos, dénde buscarlos y cédmo reconocer que son validos en cada disciplina, los iras
realizando junto a las/os docentes quienes son expertos de las carreras, que te ayudarany te
supervisaran con sus ensefianzas y con tus procesos de aprendizajes. Pero no olvides que el
centro de todo aprendizaje sos vos y el aprendizaje en si mismo.
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Otro de los grandes desafios de tus estudios en el Nivel Superior, en el que te
acompafaremos en cada catedra, son las practicas de lectura y de escritura, que incluye
buscar, adquirir, elaborar y comunicar conocimiento.

Sabemos que para que puedas realizar lecturas criticas, analiticas, profundas, reflexivas de
textos extensos y complejos, es necesario que construyas como estudiante nuevas
estrategias de estudio, ajustadas a los requisitos formales propios de la escritura
académica. Para acompanfarte en este desafio, trabajaremos algunos puntos claves en
relacion con esta problematica en el curso de ingreso, pero tenés que saber que leer y
escribir son procesos y practicas sociales de las que nos vamos apropiando a lo largo de
nuestra trayectoria formativa y, posteriormente, la laboral.
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La vida académica estd regulada por un conjunto de normativas (leyes, decretos,
resoluciones, disposiciones, circulares, estatutos, acuerdos) tanto a nivel nacional, provincial
e institucional que organizan la vida institucional.

Una normativa es un documento que contiene una serie de enunciados que se conforman
en reglas, reglamentos, obligaciones y derechos; que en este caso vienen a ordenar la vida
en las instituciones y a regular la actividad que desarrollan los sujetos que las habitan. Las
normativas suponen ciertos consensos para vivir en comunidad.

Algunas de las normativas con las cuales te debes familiarizar desde el inicio de tu
recorrido en el nivel superior, son aquellas que regulan los derechos y obligaciones tanto de
la institucién, como de docentes y de vos como estudiante.

Retomamos, a continuacidn, aquellas que consideramos centrales:

REGIMEN ACADEMICO MARCO (RAM) Dcto. N°4199/15

El Régimen Académico Marco (RAM) es la norma jurisdiccional aplicable a todos los
Institutos de Educacion Superior Provincia de Santa Fe, de gestidn oficial y privada, en
cuanto instrumento normativo regulador del ingreso, Trayectoria Formativa, Permanencia y
Promocién de los estudiantes, como asi también de la Formacion Continua de los Egresados
(art. 1). EI RAM actuara como norma de caracter supletorio para los Institutos de Educacién
Superior Publicos de la Provincia de Santa Fe de gestion oficial y privada hasta que entren en
vigencia, sus propios Reglamentos Académicos Institucionales (RAI) (Art.2). Su
implementaciéon comienza a partir del afio académico 2016 (28/03), es el marco de
referencia en el que se encuadrara el RAIl y sustituye a la normativa vigente con anterioridad:
decreto N° 0798/86 (ROIS).

Art. 17: Las condiciones normativas de la Trayectoria del estudiante posibilitaran la
construccion de recorridos propios en el marco de los Disefos Curriculares y la organizacion
institucional. Las mismas regulan los procesos de formacién docente y técnica atendiendo a
sus particularidades. En este transito se habilitaran y estimularan procesos, espacios de
intercambio y produccion de saberes y experiencias que hacen a la formacién profesional,
promoviendo la mejora en las condiciones institucionales.

Art. 18: La Trayectoria Formativa debe contribuir a la construccién de una identidad
profesional basada en la autonomia del estudiante, partiendo del reconocimiento de su
libertad y responsabilidad, el vinculo con la cultura y La sociedad, con una participacion,
comprometida en la vida institucional y con la comunidad.
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Art. 19: El Ministerio de Educacién, a través de las instituciones formadoras deberan
promover una mayor flexibilidad en los trayectos académicos brindando al estudiante la
posibilidad de seleccidon personal de recorridos formativos, atendiendo al contexto
economico y cultural de insercién. Son requisitos, para sostener el caracter -de estudiante
del IES, a partir del afio posterior al Ingreso, los siguientes: a) Inscribirse en las Unidades
Curriculares que deseen, eligiendo condicién, modalidad, turno y cuatrimestre. La inscripcion
se llevara a cabo en dos fechas por afno académico. La primera, antes del inicio del ciclo
lectivo, que posibilitara el cursado de las Unidades Curriculares anuales y cuatrimestrales del
primer cuatrimestre. La segunda, después de finalizado el primer cuatrimestre y antes del
inicio del segundo, habilitara para el cursado de las Unidades correspondientes a este ultimo;
b) Matricularse indicando la condiciéon y modalidad de cursada de cada Unidad Curricular y;
c) Respetar el régimen de correlatividades estipulado en los respectivos Disefos
Curriculares.

Art. 23: Es condicion para la permanencia como estudiante de la carrera, regularizar al
menos una Unidad Curricular por afio calendario.

El término de disefio curricular (en adelante DC) hace referencia a lo que en muchas
ocasiones denominamos Plan de Estudios de una carrera, pero va mas alla y abarca otros
aspectos que permiten organizar y desarrollar el plan educativo.

El DC busca satisfacer las necesidades formativas de los y las estudiantes y se plasma en
un documento detallando las caracteristicas y proyectando los alcances de la formacion de
cada carrera. Los y las docentes encuentran en él una guia para llevar adelante la ensefianza
y les posibilita la planificacion general de las actividades académicas, establece la
organizacion de las catedras, su modalidad de cursado, como asi también lo que se
denomina el régimen de correlatividades.

El plan de estudios es el conjunto de las Unidades Curriculares que comprende la carrera,
organizadas por afos.

— Tipos de Unidades Curriculares:

Las carreras tienen diferentes tipos de

Unidades Curriculares: Materias, Talleres,

Seminarios, Laboratorios, Proyectos, Cuando decidas qué cursar o
Trabajos de campo y Modulos. qué rendir siempre consultd el

Los mismos admiten diversas modalidades

., - plan de estudios y las
de cursado, promocion y aprobacion.

correlatividades de tu carrera, el
mismo estd disponible en el Sitio
Web: T.S.E.: Plan de Estudio

— ;Qué son las Correlatividades?

Una Unidad Curricular es correlativa a otra
cuando no es posible cursarla y/o rendirla
sin antes haber aprobado o regularizado
su inmediata anterior.
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Cada Unidad Curricular de la carrera tiene como documento de
base una planificacién que brinda informacion respecto de la Es una herramienta muy
fundamentacién, sus objetivos, contenidos y bibliografia obligatoria ™mPortante para organizar
. . . tu cursada y para estudiar
y optativa, modos de cursado y requisitos para la regularidad, g _
. . . para los exdmenes finales
promocion y aprobacion de la misma.

El instituto admite DOS modalidades de cursado de las Unidades Curriculares: Regular con
cursado Presencial o con cursado Semipresencial y Libre. Averigua bien qué modalidades
admiten las Unidades curriculares (materia, taller, seminario, etc) que querés hacer. Algunos
de ellos, como los talleres de docencia y los seminarios, no permiten la modalidad de

Estudiante Libre

e Regular con cursado
Regularizas el cursado de la Unidad
Curricular mediante el cumplimiento de: el
75% de la asistencia (hasta el 50% cuando
las inasistencias son justificadas), la
aprobacién de un Parcial, o su instancia
recuperatoria, y la entrega y aprobacién de
todos los Trabajos Practicos previstos en la
planificacién anual. Esta regularidad tendra
validez durante 3 (tres) afios consecutivos,
en ese plazo tenés que rendir un examen

presencial: ¢

Regular con cursado semipresencial: En
esta modalidad regularizas el cursado de
una Unidad Curricular mediante el
cumplimiento del 40% de las asistencias, la
aprobacién de un parcial, o su instancia
recuperatoria, y la entrega y aprobacion de
todos los trabajos practicos previstos en la
planificacion anual. Esta regularidad tendra
validez durante 3 (tres) afios consecutivos,
en ese plazo tenés que rendir un examen
final frente a un tribunal para aprobar la

Unidad Curricular. En esta modalidad no
podras acceder a la posibilidad de Ia
Promocion Directa.

final frente a un tribunal para aprobar la
unidad curricular. En esta modalidad, si
cumplis con los requisitos, podes aprobar la
Unidad a través de la Promocion Directa.

Los estudiantes inscriptos como regulares con cursado presencial o regulares con cursado
semipresencial, que una vez comenzado el periodo de clases, no pudieren reunir las
condiciones exigidas por la modalidad de su eleccion por razones personales y/o laborales u
otras debidamente fundamentadas, podran cambiarse a las de regular con cursado
semipresencial o libre, segun sea el caso.

* Libres: Estudias los contenidos correspondientes a esa Unidad Curricular sin obligacion de
asistencia a clase. Ademas no realizas trabajos practicos ni examenes parciales. Si bien la
asistencia no es necesaria en esta modalidad conservas el derecho de asistir a clases como
Estudiante Oyente. La aprobacion de la materia es a través de examenes finales, que para los
alumnos libres son dos instancias ante un tribunal, primero escrito y luego oral. Los talleres,
seminarios, moédulos y proyectos no permiten esta modalidad.

I.S.P. San Justo | 16



Durante todo el afo es de suma importancia que asistas regularmente a clases, para que al
culminar el primer cuatrimestre o el afio te resulte mas eficiente la preparaciéon de los
examenes, conociendo la modalidad establecida por el profesor para los mismos.

Comunicadas las fechas del turno correspondiente en tableros de informes, pagina web,
etc.; tenés que solicitar en secretaria el formulario de inscripcion y entregarlo dentro de los
plazos establecidos.

Es aconsejable que organices el cronograma de los mismos, de acuerdo a las fechas
expuestas segun el calendario académico, (regularizando y llevando al dia las catedras, la
carrera y con una planificacién previa del turno Noviembre-Diciembre, Febrero-Marzo y Julio
para rendir la mayor cantidad de materias. Si trabajas y no te alcanza el tiempo, no te
desalientes, organiza tu presentacion de acuerdo a los turnos, materias cuatrimestrales,
anuales, talleres, etc., prestando especial atencion a las correlatividades de cada plan.

Podés aprobar las Unidades Curriculares de las siguientes maneras:

* Promocion Directa: Implica aprobar e Examen final regular: Si regularizaste

la Unidad Curricular sin rendir el
examen final. Para eso tenés que
cumplir con el 75% de asistencia, el
100% de los trabajos practicos
entregados en tiempo y forma y la
aprobacién de dos parciales y/o sus
respectivos recuperatorios con un

la Unidad Curricular cumpliendo con
el porcentaje de la asistencia, la
aprobacién del parcial y los trabajos
practicos, estas en condiciones de
acceder al examen final como
estudiante regular.

promedio final de 8 (ocho) puntos o
mas. Finalizas la aprobacién con una
Instancia Final Integradora (coloquio)
con 8 (puntos) o mas.

Para las Unidades Curriculares de tipo Materias la regularidad tiene una duracion de 3 afios,
para los Talleres y Seminarios el plazo es de dos turnos luego de finalizado el cursado. En ese
plazo tenes que presentarte y aprobar el examen final. La inscripcion para el examen se
realiza on line y la modalidad puede ser oral, escrita, de desempeino o mixta, de acuerdo a las
caracteristicas de los contenidos de las unidades correspondientes. La calificacion que
necesitas para aprobar el examen es de 6 (seis) o mas puntos.

» Examen Final Libre: Para aprobar una Unidad Curricular en modalidad de Libre tenes que
inscribirte y rendir un examen final escrito y oral, de caracter eliminatorio (tenes que aprobar
ambos), y como promedio final necesitas obtener 6 (seis) puntos o mas. En esta modalidad
tenés tres turnos para presentarte a rendir (julio, diciembre y febrero). En el caso que no te
presentes o no apruebes el examen tendras que volver a matricularte como libre al afio
siguiente para contar nuevamente con los tres turnos.
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Para las Unidades Curriculares de tipo Materias la regularidad tiene una duracion de 3 afos,
para los Talleres y Seminarios el plazo es de dos turnos luego de finalizado el cursado. En ese
plazo tenés que presentarte y aprobar el examen final. La inscripcion para el examen se
realiza on line y la modalidad puede ser oral, escrita, de desempefo o mixta, de acuerdo a las
caracteristicas de los contenidos de las unidades correspondientes. La calificacion que
necesitds para aprobar el examen es de 6 (seis) 0 mas puntos.

* Parciales: Son examenes, muchas veces escritos, donde se evaluan los temas desarrollados
hasta el momento en la Unidad Curricular. Son parciales porque no se evaluan todos los
contenidos sino una parte. Aprobar estos examenes es necesario para poder Regularizar la
Unidad Curricular.

* Finales: jjjCuantos nervios!!! Excepto las que permiten Promocion Directa casi todas las
Unidades Curriculares del Instituto se acreditan con la aprobacién de un examen final donde
se evaluan todos los temas desarrollados. Lo mas frecuente es que los examenes sean
individuales y orales, y/o escritos, frente a un tribunal integrado por tres profesores.

» TURNOS DE EXAMENES Y CALIFICACION

Los Turnos de examenes son tres: Noviembre-Diciembre, Febrero-Marzo y Julio. Por cada
turno hay dos llamados habitualmente con 15 dias entre cada uno de ellos. El turno de Julio
solo tiene un llamado. Podés anotarte en los dos llamados de cada turno.

El Art N° 25 (RAM), establece el nuevo sistema de calificacién decimal de 1 (uno) a 10 (diez).
Se aprueba con 6 (numeros enteros, sin centésimos). Los Talleres de Practica se aprueban
con 8 (ocho) o mas.
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CURSO DE INGRESO 2026

Ministerio

<= SantaFe
=] de Salud

PROVINCIA

CURSO INTRODUCTORIO “PROPEDEUTICO” 2026.
Cap.2 “Curso Introductorio”. Art.13- Reglamento Académico Marco. (RAM). Dec. 4199.
Escuelas de Enfermeria dependientes del Ministerio de Salud y Educacion.

Carrera: Técnico Superior en Enfermeria. RM: 2487.

Introduccion

Este curso propedéutico intensivo tiene por finalidad que el/la aspirante de enfermeria se
introduzca en las caracteristicas del perfil profesional de la carrera elegida y del nivel para
el que se formara, brindando un marco conceptual de referencia integral (tedrico-practico),
que proporcione las herramientas necesarias para la comprension de la Enfermeria como
campo de conocimiento especifico.

Definicion de Enfermeria

Segun la OMS, “la Enfermeria es la profesion que engloba el cuidado auténomo y
colaborativo de personas de todas las edades, familias, grupos y comunidades, sanos o
enfermos, y en cualquier entorno, centrandose en la promocion de la salud, la prevencion
de enfermedades y la atencion a los enfermos, siendo un pilar fundamental en la atencion
sanitaria centrada en la persona y la transformacion de los sistemas de salud”.

Perfil profesional

. Desarrollar una perspectiva integral del rol de la profesional enfermeria. La misma
consiste en brindar y gestionar el cuidado del sujeto, la familia, el grupo y comunidad para
la promocion, prevencion, tratamiento, rehabilitacién y recuperacion hasta el nivel de
cuidados intermedios; en el marco de una concepcion de la Atencién Primaria de la Salud
como estrategia y la clinica ampliada.

. Lograr desempefiarse conforme al perfil profesional que le compete, de modo
autonomo y/o interdependiente a partir de la capacitacion cientifica, técnica y humana,
acorde al desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

. Asumir la salud como derecho humano, gestionando y desarrollando el cuidado
para garantizar la atencion integral y la equidad, respetando etnia, religion, cultura,

ideologia, nacionalidad, condicion social y econémica, capacidad, géenero.

Ministerio de Salud
Juan de Garay 2880 - (S3000CRJ) Santa Fe
Santa Fe (CP 3000)
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. Desarrollar capacidades especificas para la Atencion Primaria de la Salud como

estrategia, teniendo en cuenta los criterios de bioseguridad, proteccion, relaciones
humanas, derechos, aspectos bioéticos y legales.

. Lograr habilidades sociales, entre ellas: comunicacionales, educativas y laborales,
que favorezcan la relacion terapéutica en el cuidado de enfermeria y se orienten al logro de
los objetivos de las organizaciones en salud.

. Desarrollar aprendizajes que permitan desempefiarse en el marco de los equipos
de salud y de trabajo interdisciplinario, multidisciplinario o transdisciplinario, segun
corresponda, gestionando sus actividades especificas y recursos de los cuales es
responsable.

. Lograr una actitud ética y preparacion para ser ciudadano activo, responsable y
comprometido con la realidad, como asi también para la atencion y promocion de la salud,
entendiendo y atendiendo a las demandas y necesidades del contexto en el cual se
desarrolla, aplicando las normas de sostenibilidad ambiental, con una mirada integral y
cuidadosa del medio ambiente.

. Desarrollar habilidades para la investigacion-accion en el ambito de la propia
practica, y disposicion para colaborar y participar de investigaciones cientificas, que
favorezcan el pensamiento critico, reflexivo, creativo del saber hacer profesional y humana.
. Reconocer y afrontar la realidad en su complejidad, caracterizada por la
incertidumbre, el cambio, la provisoriedad del conocimiento y la multirreferencialidad de los
hechos y situaciones que exigen del profesional, capacidad para gestionar saberes, actuar

con flexibilidad y disposicion para aprender a aprender durante toda la vida.

Alcance del perfil profesional

. El Enfermero/a esta capacitado para el ejercicio profesional en relacion de
dependencia y en forma libre, desarrollando, brindando y gestionando los cuidados de
enfermeria auténomos e interdependientes para la promocion, prevencion, recuperacion y
rehabilitacién de la persona, la familia, grupo y comunidad hasta el nivel de cuidados
intermedios, en los ambitos comunitario y hospitalario; gestionando su a@mbito de trabajo y

participando en estudios de investigacion- accion.

Ministerio de Salud
Juan de Garay 2880 - (S3000CRJ) Santa Fe
Santa Fe (CP 3000)
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Propésitos

- Lograr que el/la aspirante se familiarice con los aspectos administrativos de la carrera y
de la institucion formadora.

- Introducir a los aspirantes a los procesos formativos, dando cuenta sobre la enfermeria,
su historia como disciplina y profesion.

- Generar espacios de dialogo y reflexion, entre el equipo docente y los aspirantes

- Identificar las fortalezas y debilidades en el proceso de aprendizaje.

Requisitos
Lugar y Horario: segun cronograma institucional.
Modalidad del cursado: presencial. Caracter obligatorio.

Ejes tematicos

A)- Institucional

B) Conceptual

C) Relaciones/Vinculos interpersonales

Ministerio de Salud
Juan de Garay 2880 - (S3000CR.J) Santa Fe
Santa Fe (CP 3000)
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Bibliografia

Clase 1: PRIMEROS AUXILIOS Y RCP

Maédulo 1: Primeros Auxilios
Moddulo 1 CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS Formacién de Recursos Humanos
Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica, Ministerio de Economia.pdf

Maédulo 2: Primeros Auxilios
Moddulo 2 CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS Formacién de Recursos Humanos
Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica, Ministerio de Economia.pdf

Modulo 3: Primeros Auxilios

Modulo 3 CURSO DE PRIMERQOS AUXILIOS Formacién de Recursos Humanos
Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica, Ministerio de Economia.pdf

Maodulo 4: Primeros Auxilios

Modulo 4 CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS Formaciéon de Recursos Humanos
Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica, Ministerio de Economia.pdf

Modulo 5: Primeros Auxilios

Modulo 5 CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS Formacién de Recursos Humanos
Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica, Ministerio de Economia.pdf

GUIA RAPIDA RCP Y OVACE. Actualizacion 2025
Guia Rapida para el Primer Respondiente RCP y OVACE (Actualizacién2025).pdf

CLASE 2: COMUNICACION

https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/13605/TFGO%20567.pd;jsession
1d=89FAB3C97E 26CBF015164009494EDOAA?sequence=1

https://www.youtube.com/live/9gCw5DeWyvI

Comprension-lectora

comprension-lecturapdf.pdf

Ministerio de Salud
Juan de Garay 2880 - (S3000CR.J) Santa Fe
Santa Fe (CP 3000)
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https://drive.google.com/file/d/1dM86zNwrB80pBifvMs8c05lsUxxr1UPZ/view
https://drive.google.com/file/d/1dM86zNwrB80pBifvMs8c05lsUxxr1UPZ/view
https://drive.google.com/file/d/1FoQZVjEDP2TUIwp5Mvt1J3OnvXEGN67d/view
https://drive.google.com/file/d/1FoQZVjEDP2TUIwp5Mvt1J3OnvXEGN67d/view
https://drive.google.com/file/d/168HFohd10J8AMqNwcbtenIHtCQx26Sfh/view
https://drive.google.com/file/d/168HFohd10J8AMqNwcbtenIHtCQx26Sfh/view
https://drive.google.com/file/d/1E5kGMsbw0eUccffijfuONeKFHkGMVwO9/view
https://drive.google.com/file/d/1E5kGMsbw0eUccffijfuONeKFHkGMVwO9/view
https://drive.google.com/file/d/1Oauq2KiKpzctltRfIRdBEa3wRsm0sX7X/view
https://drive.google.com/file/d/1Oauq2KiKpzctltRfIRdBEa3wRsm0sX7X/view
https://drive.google.com/file/d/1hRGeMZL3x8Ukbi2V9pNLPJmhdeKcb11F/view
https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/13605/TFGO%20567.pd;jsessionid=89FAB3C97E%2026CBF015164009494ED0AA?sequence=1
https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/13605/TFGO%20567.pd;jsessionid=89FAB3C97E%2026CBF015164009494ED0AA?sequence=1
https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/13605/TFGO%20567.pd;jsessionid=89FAB3C97E%2026CBF015164009494ED0AA?sequence=1
https://www.youtube.com/live/9qCw5DeWyvI
https://drive.google.com/file/d/1fGY_RSqshD_0SHdAZ60Hy-OWUZjQuAky/view
https://drive.google.com/file/d/1fGY_RSqshD_0SHdAZ60Hy-OWUZjQuAky/view
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CLASE 3: MATEMATICA Y ENFERMERIA

MATEMATICAS PARA ENFERMERAS - Mary . pdf (UNIDAD 1Y 2)

Guia Rapida dosificacion (1).pdf

CLASE 4: FUNDAMENTOS DE CUIDADOS DE ENFERMERIA

Naturaleza de la Enfermeria.pdf

HISTORIA DE LA ENFERMERIA - ETAPAS

revista-desafios-4-2015 pag. 50

ENFERMERIA EN LA SOCIEDAD: RELACION TEORIA / PRACTICA

CLASE 5: INTRODUCCION A LA SALUD PUBLICA
Recopilacion bibliografica ORG 2024.pdf

Promo Preven ED 2025.docx.pdf
SALUD COLECTIVA 2025.docx.pdf

CLASE 6: INTRODUCCION A LA BIOLOGIA
Resumen anato_ 20251022 162937 _0000.pdf

La Hematosis

CLASE 8. PRACTICA PROFESIONALIZANTE |
revista-desafios-4-2015 PAG 41

Enfermagem- Nos fazemos a diferencal

La vida es como pilotear un avion | Daniel Lopez Rosetti | CIL

PRONAFE | Instituto Nacional de Educacién Tecnoldgica

Simulacién Clinica | Instituto Nacional de Educacion Tecnoldgica
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https://drive.google.com/file/d/1k5YH13LmmmvgQgNYfvvFdwPlXLvQlt5X/view
https://drive.google.com/file/d/1oi7DMAbhOyG4FwN4brQ4DAAJcg-TUUmV/view
https://drive.google.com/file/d/1z7QagqP_ItsdtYu7aGQYj_SBfNS7Ua5T/view
https://www.youtube.com/watch?v=vSmqth33vaA
https://docs.google.com/document/d/1iK6hhYtb9MEdw1XpWTjC2SNWZDYooXnt-qLJFulufAY/edit?tab=t.0
https://rua.ua.es/server/api/core/bitstreams/2fdbd55e-6081-4fcf-bf38-8b165b37aef0/content
https://drive.google.com/file/d/1HcwFPwfdoM1ZFpL8E-Lf13v8jBerfAoV/view
https://drive.google.com/file/d/19k2WqC6MIwP9BBCV3VRYAIQfXSA5h2mo/view
https://drive.google.com/file/d/18Ce-tIA_ZGEgzDhdLKUKE81sPRhUPK97/view
https://drive.google.com/file/d/126LPxqsT6pD8eLe3w32zd5aQETnqEGyi/view
https://www.youtube.com/watch?v=H_KiAz9EuVg
https://docs.google.com/document/d/1iK6hhYtb9MEdw1XpWTjC2SNWZDYooXnt-qLJFulufAY/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1iK6hhYtb9MEdw1XpWTjC2SNWZDYooXnt-qLJFulufAY/edit?tab=t.0
https://www.youtube.com/watch?v=qXPcEgDS11I
https://www.youtube.com/watch?v=fn3lo9OD9zE
https://www.inet.edu.ar/index.php/pronafe/
https://www.inet.edu.ar/index.php/pronafe/simulacion-clinica/
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Requisitos para la Valoracion de los Aprendizajes
Para la valoracion de los aprendizajes, se deberan cumplir los siguientes requisitos:

- Sera obligatoria la presentacion del Documento Nacional de Identidad (DNI) al momento
de la valoracion.

- En relacion con la vestimenta, se exige el uso de indumentaria acorde al ambito
institucional:

e No se permitird el ingreso a la valoracion con camisetas de clubes
deportivos, prendas con identificaciones politicas o sociales, short de
bafio, ojotas u otro calzado informal.

e [En caso de utilizar gorra, queda prohibido su uso dentro de la institucién.

- Responder por escrito a las consignas del cuestionario de la valoracion que se le otorgara
en la fecha precisada.

- Sera requisito excluyente contar con asistencia regular, la cual actuara como condicion
habilitante para acceder a la instancia de valoracion.

- La valoracion deberé realizarse exclusivamente con lapicera de color negro o azul.

- No se pemmitira el uso de corrector liquido, lapiz, goma ni marcadores. Queda prohibido el
uso de dispositivos tecnoldgicos, tales como teléfono celular, calculadora, auriculares,
relojes u ofros dispositivos electronicos, durante el desarrollo de la evaluacion

diagnostica. Los calculos del area de matematicas tendran un apartado destinado a su

desarrolio.

El incumplimiento de esta disposicion dara lugar a la desestimacion de la

valoracion.

Ministerio de Salud
Juan de Garay 2880 - (S3000CR.J) Santa Fe
Santa Fe (CP 3000)

I.S.P. San Justo | 24



CURSO DE INGRESO 2026

Ministerio

<= SantaFe
=] de Salud

PROVINCIA

Respuestas a consultas frecuentes de los estudiantes

¢ Se puede cursar otra tecnicatura en paralelo?

Se permitira el cursado simultaneo de otra tecnicatura, tanto en la presente institucion
como en una institucion externa. En el caso de realizarse en otra institucion, el/la
estudiante debera efectuar una matriculacion independiente y abonar la cuota mensual
correspondiente, tratandose de una institucion de gestion privada.

;Qué es la HOMOLOGACION de unidades curriculares? ;Se pueden homologar si
vengo de otra carrera?

La homologacion implica el reconocimiento de una unidad curricular aprobada en una
institucion educativa oficialmente reconocida. Se pueden homologar si son distintas a la
carrera. Es el docente de la catedra de cada institucion quien realiza la homologacion.

El proceso se iniciara a partir del comienzo del cursado, conforme a las fechas y requisitos
establecidos en el Régimen Académico Marco (RAM) y el calendario escolar vigente.

¢Hay dias de cursado?

Cada institucion formadora establecera los dias y horarios de cursado semanal, asi como
el correspondiente al espacio de Practica Profesionalizante, el cual podra desarrollarse en
contra turno.

iDonde se realiza la Practica Profesionalizante?

La Practica Profesionalizante se desarrollara, en una primera etapa, en el gabinete de la
institucion. De acuerdo con el afio de cursado, los estudiantes comenzaran a realizar
actividades formativas en efectores publicos y privados, tales como centros de salud,
hospitales, sanatorios, espacios publicos, hogares de personas mayores, entre otros.

¢ Como seran los dictados de clases? ;Sera todo el afo cursado presencial?
Hasta el afio 2026 inclusive, la carrera se cursara bajo la MODALIDAD PRESENCIAL.
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¢Queé son los tipos de unidades curriculares?

Los tipos de unidades curriculares comprenden las materias, talleres, seminarios,
laboratorios, proyectos y modulos. Cada una de ellas posee un periodo de regularidad y un
régimen de cursado especificos

Materia: es el formato mas habitual " cuya regularidad dura tres afios desde el momento
que se termina de cursar. Se logra la regularidad mediante examen o trabajo estipulado por
el/la docente. En los otros formatos, las regularidades duran menos y el cursado es
distinto, principalmente por la asistencia al cursado. También permite inscribirse en la
condicion de estudiante libre.

Talleres y seminarios: No pueden inscribirse en el formato de cursado Libre. Solo se acepta

el cursado presencial con un porcentaje estipulado por el RAM y la institucion.

&Y si quedo en condicion de estudiante LIBRE?

En caso de quedar en condicion de libre, y habiendo cumplido con el régimen de asistencia
requerido, el/la estudiante podra rendir la unidad curricular en los dos (2) turnos
consecutivos correspondientes, con sus respectivos llamado

Si no aprueba, deberé inscribirse y cursar nuevamente.

Si queda en condicion de LIBRE por inasistencia, el/la estudiante debera recursar al afio
siguiente.

¢ Como puedo cursar la carrera?
La carrera podra cursarse bajo tres (3) modalidades, las cuales dependen de la Unidad

Curricular y podran ser elegidas por el/la estudiante.

Regqular con cursado presencial: cumplimiento de 75% de asistencia, aprobar examenes
para regularizar y poder acceder a examen final.

Regular semi presencial: cumplimiento del 40% de la asistencia, aprobacién de examen
parcial para acceder a examen final. En esta modalidad NO SE PUEDE ACCEDER A
PROMOCION DIRECTA.

Libre: estudia contenidos que corresponden a la unidad sin obligacion de asistencia. Puede

concurrir como estudiante oyente a clases que le resulten de mayor interés. En primer afio
no hay inscripcion como estudiante LIBRE. Es en condicion de estudiante REGULAR
PRESENCIAL.
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¢ El cursado de la practica, es similar?

NO. El cursado de la Practica Profesionalizante no se rige por las mismas condiciones que
las demas unidades curriculares. Requiere un régimen de asistencia de entre el ochenta
por ciento (80 %) y el noventa por ciento (90 %). Para acceder a la Practica
correspondiente al afio siguiente, sera requisito indispensable aprobar la Practica del afio
de cursado, dado su caracter correlativo, conforme a lo establecido en el Reglamento
Académico Institucional (RAIl). Asimismo, a diferencia de las restantes modalidades de
cursado, cuya aprobacion se alcanza con una calificacion minima de seis (6), la Practica
Profesionalizante se aprueba con una calificacion minima de siete (7).

La no aprobacion de la instancia de regularidad, ya sea por inasistencia o por no alcanzar
la aprobacion de las evaluaciones establecidas por el docente, implica la obligacion de
recursar la Practica Profesionalizante.

No se puede rendir en condicion LIBRE.

Una vez aprobada la reqularidad, el/la estudiante dispondra de un plazo maximo de dos
(2) afos para rendir la correspondiente evaluacion final, no obstante, no podra realizar la
Practica Profesionalizante del afio siguiente hasta tanto no haya aprobado dicha instancia.
Asimismo, todas las evaluaciones contaran con instancia recuperatoria.

La cantidad de instancias recuperatorias sera determinada por el/la docente responsable,

estableciéndose como minimo una (1) instancia recuperatoria.

¢ Qué son las correlatividades?

Una unidad curricular es correlativa a otra cuando no es posible rendir el final antes de
haber aprobado la anterior. Si se pueden cursar, si la unidad curricular anterior
minimamente estda REGULARIZADA. Ejemplo: no se puede rendir Biologia 2 sin tener
aprobado Biologia 1.

Se puede cursar Biologia 2 teniendo regularizada o aprobada Biologia 1 (primer afio).

¢Y las promociones?
- En las unidades curriculares que permiten esta forma de aprobacion: cantidad de
examenes que dictamine el docente en su programa y planificacion, debiendo aprobar con
nota 8 o mas, no teniendo opcion a recuperatorio. Aprobar un examen integrador antes de
finalizar la cursada, debiendo aprobar con nota 8 o mas.
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¢Y sirecurso unidades curriculares debo matricularme al afno siguiente?

"Si,” en caso de recursar una o mas unidades curriculares, el/la estudiante debera realizar
la correspondiente matriculacion, debiendo efectuar la consulta pertinente ante la
administracion de la Institucion formadora.

Presentacion personal y normas de convivencia institucional:

En el ambito de la institucion formadora, los/las estudiantes deberan presentarse a los
espacios de dictado de clases y a las actividades académicas con vestimenta adecuada al
contexto educativo. No se permitira el ingreso ni la permanencia con camisetas de futbol,
prendas o elementos con identificaciones de caracter politico o social, shorts de bafio u
ojotas. Asimismo, el uso de gorras se encuentra prohibido dentro de las instalaciones de la
institucion. El Reglamento Institucional contiene éstas y otras normas de convivencias bajo
los apercibimientos que el mismo prevé, llegando en algunos casos a la expulsion y a la
pérdida de la condicion de alumno de la institucion.

MINISTERIO DE SALUD - ESCUELAS SUPERIOR DE ENFERMERIA DE LA
PROVINCIA
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